07 MFR Gestion 3

Intitulé

Comptabilité (les bases)

Durée en jour et en heure

2 jours 14 h

Public visé Toute personne souhaitant s'initier ou actualiser ses connaissances a la
logique et aux bases de la comptabilité

Pré-requis Aucun pré requis n'est nécessaire pour suivre cette formation

Objectifs e S'approprier les régles comptables

e Connaitre la logique et les grands principes de la comptabilité
e Maitriser les opérations comptables de base

Détail du programme de
formation

1 Le réle de la comptabilité
Traduire en éléments chiffrés les événements de la vie de 'entreprise
o Remplir une obligation légale d'information envers les tiers
¢ Fournir un outil essentiel a la gestion
o Les limites de I'approche recettes/dépenses
2 Appréhender les concepts de base
e Le vocabulaire comptable
e Lacomptabilité en partie double : débit/crédit, actif/passif,
charges/produits
e Le fonctionnement des comptes, journaux, balances, grand livre
e Les grands principes : régularité, sincérité, prudence,
permanence des méthodes
¢ Les systémes d'information de la comptabilité
3 Les principales opérations
e L'enregistrement des opérations comptables : ventes, achats,
salaires, impéts, réglements clients et fournisseurs,
remboursements de dettes
La comptabilisation des opérations cléture de fin d'année
La prise en compte des amortissements
Le suivi des provisions
La détermination du résultat fiscal
e Le mécanisme de la TVA
4 Comprendre et interpréter les documents de synthése
e Les éléments de la liasse fiscale : bilan, compte de résultat,
annexes
Les relations entre bilan et compte de résultat
Comprendre les grands postes du bilan
La notion de référentiel comptable
Le passage de la comptabilité générale a la comptabilité
analytique

Méthodes pédagogiques

Point 1 Partages d'expériences
Point 2 Etude de cas : manipuler et se repérer dans les documents
comptables
Point 3 Cas pratique enregistrer les opérations courantes, calculer des
amortissements d'une entreprise
Point 4 Cas pratique : lire le bilan et le compte de résultat d'une
entreprise et mettre en évidence des données financiéres significatives
e Mise en pratique avec de nombreux exemples et études de cas
pour une approche concréte de la comptabilité d'entreprise
¢ Intervention d'un expert et d'un formateur pour apporter des
réponses concretes aux questions du public

Coat 350 €
Nombre de stagiaire minimum 6
Nombre de stagiaire maximum 12

Evaluations

Evaluation collective de chaque étude de cas et Grille d'évaluation
individuelle en fin de formation
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